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Die Reha Rheinfelden erhält die Auszeichnung Friendly Work Space 
 
Die Reha Rheinfelden erhält nach erfolgreichem Assessment im Dezember 2021 das Label 
Friendly Work Space von Gesundheitsförderung Schweiz. Mit dem Label werden Organisati-
onen für ihr Engagement und die erfolgreiche Implementierung ihres BGM in den Betrieb 
ausgezeichnet. 
 
Mit "GsundsTeam", dem betrieblichen Gesundheitsmanagement (BGM) der Reha Rheinfelden, konnte die 
Klinik in den letzten Jahren viele Angebote für ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter umsetzen und der Ge-
danke "GsundsTeam" in viele Entscheidungen zugunsten der Mitarbeitenden einfliessen lassen. 
 
Umso mehr freut sich die Klinik, nun das Label Friendly Work Space tragen zu dürfen. Das Label der Ge-
sundheitsförderung Schweiz zeichnet Organisationen für ihr Engagement und die erfolgreiche Implementie-
rung ihres BGM im Betrieb aus. Ziel ist es aber, das BGM weiter voranzutreiben und die Gesundheit der Mit-
arbeitenden noch mehr in den Mittelpunkt der alltäglichen Handlungen zu stellen. Denn die Gesundheit der 
Mitarbeitenden liegt der Reha Rheinfelden am Herzen. 
 
Das seit 2009 bestehende Angebot des Labels Friendly Work Space soll Betriebe dabei unterstützen, BGM 
systematisch umzusetzen. Gleichzeitig zeichnet es Betriebe aus, denen die systematische Umsetzung ent-
lang der Qualitätskriterien gelingt. 
 
Wie das Gesundheitsmanagement im jeweiligen Betrieb umgesetzt wird, ist individuell. Basis dafür sind 
sechs Qualitätskriterien von Friendly Work Space, welche die Einflussfaktoren auf die Gesundheit der Mitar-
beitenden fassbar und bewertbar machen. Bestätigen unabhängige Assessorinnen und Assessoren, dass 
alle sechs Kriterien erfüllt sind, erhält der Betrieb das Label Friendly Work Space. Die BGM-Kriterien von 
Friendly Work Space werden vom Staatssekretariat für Wirtschaft (Seco) und vom Bundesamt für Gesund-
heit (BAG) unterstützt. 
 
 
Weitere Informationen:  
 
Tobias Wehrle, Leiter Gesundheitsförderung & Sport 
Tel: +41 (0)61 836 57 81, t.wehrle@reha-rhf.ch 
www.reha-rheinfelden.ch 
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Bedeutende Institution 

 

Als führendes Rehabilitationszentrum für Neurologie, Orthopädie und Geriatrie sowie für internistisch-onkologische und psychosoma-

tische Rehabilitation sieht die Reha Rheinfelden ihre Hauptaufgabe darin, Patientinnen und Patienten mit Hilfe modernster Therapien 

auf ihren Weg in Alltag, Familie, Gesellschaft und Beruf zurückzuführen. 

 

Die Klinik deckt mit einer erstklassigen Infrastruktur die gesamte Rehabilitationskette ab, mit einer Rehabilitativen Intensivstation, einer 

Station für Schwerstbetroffene, den Bettenstationen, einem Neurologischen Tageszentrum und dem Ambulanten Zentrum CURATIVA. 

 

Als attraktive Arbeitgeberin beschäftigt sie rund 630 Fachpersonen. Den jährlich 2‘400 stationären Patienten stehen 204 Betten in 

Privat-, Halbprivat- und Allgemeinabteilungen zur Verfügung. Rund 6’500 Fälle werden im CURATIVA Das Ambulante Zentrum der 

Reha Rheinfelden jährlich betreut. 

 

Ein Schmerzzentrum, eine Memory Clinic, ein Pädiatrisches Therapiezentrum, das Europäische Zentrum für Sklerodermie sowie ein 

Kurszentrum und eine eigene wissenschaftliche Abteilung ergänzen das umfassende Angebot. 

 

Die Reha Rheinfelden ist eine privatrechtliche Stiftung auf gemeinnütziger Basis mit öffentlichen Leistungsaufträgen. Sie pflegt lang-

jährige Kooperationen mit Spitälern, Organisationen und Institutionen aus dem Sozial- und Gesundheitswesen. Sie ist Mitglied von 

SW!SS REHA und Swiss Leading Hospitals. Die Reha Rheinfelden wurde 2021 nach dem EFQM-Modell mit dem Status «herausra-

gende Organisation» mit 4 Sternen ausgezeichnet. www.reha-rheinfelden.ch 

 

http://www.reha-rheinfelden.ch/

